Аналитическая справка 
по обновлению Карты инноваций в 2014-2015 уч.г.

С целью выявления масштаба и глубины производимых в образовательных учреждениях преобразований, определения сферы осуществления инноваций, определения масштабов диссеминации получаемых инновационных продуктов, популяризации инновационного педагогического опыта и обновления городской карты педагогических инноваций был проведен  анализ состояния инновационной деятельности ОУ города. 

Сравнительный анализ за 2 года охвата инновационной деятельностью:
	
	% педагогов-новаторов
	% педагогов, обученных по проблеме инноваций
	% классов-комплектов, охваченных иннов. деят.
	% учащихся, охваченных иннов. деят.

	2013-2014
	43,6
	44,2
	48,6
	44,5

	2014-2015
	70,8
	33,9
	53,3
	45,4

	Сравнение
	+ 27,2 %
	- 10,3 %
	+ 4,7 %
	+ 0,9 %


Вывод: % охвата инновационной деятельностью педагогов и учащихся  вырос по сравнению с прошлым годом, % обученных педагогов на проблемных курсах снизился.
Анализ показал, что в 11 школах  (64,7%) приказом назначен ответственный за ведение инновационной деятельности. Чаще всего эти функции возложены на заместителя директора по УВР. В школах 15, 16, 20, 23, Лицее № 1 ответственных за инновационную деятельность учреждения нет.
Диссеминация актуального инновационного опыта происходит на разных уровнях: всероссийский уровень, региональный, муниципальный.

Сравнение за два года:

	
	Всероссийский уровень диссеминации опыта
	Региональный уровень
	Муниципальный уровень

	2013-2014
	5,2 %
	10,1 %
	13 %

	2014-2015
	15,9 %
	11,9 %
	25,2 %

	Сравнение
	+ 10,7 %
	+1,8 %
	+ 12,2 %


Популярными инновациями в образовательных учреждениях являются:
· введение ФГОС НОО и ООО (включая программы внеурочной деятельности и ОРКСЭ);

· дистанционное обучение;

· индивидуальные образовательные маршруты;
· использование ИК технологий в образовательной практике и пр.
Активно распространяли в 2014-2015 учебном году свой опыт на всероссийском уровне педагоги школы № 6 (9 человек), № 7 (16 чел.), № 10 (17 чел.) не региональном уровне – учителя школ № 7 (16 чел.), №17 (14 чел.), на городском уровне активностью отличаются школ № 7 (27чел.), № 13 (15 чел.), № 15 (26 чел.), № 18 (20 чел.). Низкий уровень инновационной активности выявлен у педагогов школ № 3, 4, 20. В анализе перечисленные школы не указали ни одного педагога, представившего свой опыт на любом уровне. 
Основными формами диссеминации актуального инновационного опыта является участие в конкурсном движении педагогов, публикации на образовательных порталах и сайтах образовательных организаций, участие в деятельности ГМО.
В рамках анализа инновационной деятельности был обновлён банк инновационных продуктов. Анализ представленных продуктов показал, что наиболее часто производимыми продуктами инноваций являются учебные проекты, программы, методические разработки, цифровые образовательные ресурсы (презентации), конспекты уроков, дидактические материалы, методические пособия, методические рекомендации, дидактические модели уроков и прочее. Большинство продуктов инновационной деятельности направлены на применение их в учебной деятельности школьников, чаще всего рассчитаны на учащихся начального и среднего звена школы. 
Наиболее популярны адреса размещения инновационного опыта: сайты образовательных учреждений, сайты педагогических сообществ (http://nsportal.ru/, http://www.prosv.ru/, http://pedsovet.org/, http://www.proshkolu.ru/, http://www.orenwiki.ru/, http://www.openclass.ru/).
Проведенный анализ инновационной и опытно-экспериментальной деятельности ОУ свидетельствует о необходимости совершенствования управления этим процессом. Инновационная деятельность педагогов часто носит разрозненный характер, не имеет связи с общешкольной инновационной деятельностью. 
Анализ карты инноваций выявил у работников образовательных учреждений затруднение в определении масштаба и глубины производимых преобразований. Причиной этого является стихийный характер инновационной деятельности, отсутствие системы прогнозирования, мониторинга и самооценки результатов инновационной деятельности, формальный подход к её осуществлению. Требуется доработка нормативно-правовой базы, регулирующей инновационную деятельность образовательных учреждений: создание пакета локальных актов, в который войдут программа и план инновационной деятельности, положение о мониторинге результатов инновационной деятельности и локальные акты о распределении полномочий и ответственности участников инновационной деятельности и т.д. 

Анализ полученных результатов позволяет констатировать наличие достаточного уровня инновационного потенциала педагогов и руководителей ОУ, отсутствие системы управления процессом инновационной деятельности в ОУ, стихийный характер проводимых инновационных преобразований, отсутствие системы диссеминации инновационного опыта и продуктов инновационной деятельности как на институциональном (школьном), так и на муниципальном уровнях.
Рекомендации:

· Создание нормативно-правовой базы, регулирующей инновационную деятельность образовательного учреждения.

· Создание модели управления процессом инновационной деятельности образовательного учреждения с целью повышения его эффективности.

· Создание системы прогнозирования, мониторинга и самооценки результатов инновационной деятельности в ОУ.

· Разработка внутришкольной системы обобщения и диссеминации актуального инновационного опыта.

· Пополнение банка продуктов инновационной деятельности с целью диссеминации актуального инновационного опыта педагогов.
Анализ практики реализации инновационного педагогического опыта и системы диссеминации в городе позволил выделить ряд проблем:

- отсутствие системы по использованию и распространению опыта ОУ и педагогов;

- обобщенный опыт не рассматривается педагогическими коллективами как ресурс для развития качества образования;

- недостаточный уровень самоорганизации профессионального сообщества для активного потребления инновационного продукта.
Преодоление проблем: 

- выпуск «Методического вестника»

- обновление материалов сайта ИМДЦ и ОУ города

- ежегодное обновление карты инноваций

