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Управление образования   администрации 

муниципального образования город Новотроицк 

П Р И К А З

  04.09.2015г.   №  321   


 О проведении 

городского конкурса

профессионального мастерства 

педагогов дошкольных 
образовательных учреждений
 «Мое лучшее занятие»
 В целях выявления и  поощрения талантливых работников дошкольных образовательных учреждений города Новотроицка, повышения престижа профессии педагога, создания социальных условий для его профессионально-личностного роста и  распространения ценного педагогического опыта

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить: 
1.1. Положение о городском конкурсе профессионального мастерства педагогов ДОУ «Мое лучшее занятие» (Приложение 1).

1.2. Состав оргкомитета по организации и проведению городского конкурса профессионального мастерства педагогов ДОУ «Мое лучшее занятие» (Приложение 2).

1.3.  Состав жюри городского конкурса профессионального мастерства педагогов ДОУ «Мое лучшее занятие». (Приложение 3).
2. Руководителям МДОУ:

2.1. Организовать участие педагогов в городском конкурсе профессионального мастерства педагогов ДОУ «Мое лучшее занятие».

2.2. Оказать содействие своему кандидату в подготовке  конкурсного материала согласно Положению. 

3. МКУ «Информационный методико-диагностический центр муни-ципального образования город Новотроицк» (Т.Г. Аксенова): 

3.1. Провести городской конкурс «Мое лучшее занятие» в срок до 10.11.2015г.
3.2. Организовать работу членов конкурсной комиссии в срок с 02.11.15г. по 06.11.2015г.
3.3. Провести награждение победителей конкурса в срок до 10.11.2015г.

4.   МДОАУ «Детский сад № 22» (Шукшина Л.М.):

4.1. Заключить договор на приобретение призов для награждения победителей и призеров городского конкурса профессионального мастерства 
педагогов ДОУ «Мое лучшее занятие» согласно смете расходов           (Приложение 4).

5. Муниципальному казенному учреждению «Многофункциональный центр обслуживания муниципальных образовательных учреждений муниципального образования город Новотроицк» (Инкина Т.Ю.):

5.1. Выделить денежные средства в размере 9000 (девять тысяч  рублей) рублей МДОАУ «Детский сад № 22» для городского конкурса «Мой лучшее занятие» за счет муниципальной  программы «Развитие системы образования на территории муниципального образования город Новотроицк на 2015-2020 годы», п. 8.  

6. Ответственность за расходование денежных средств согласно п.5.1 данного приказа и подготовку отчета возложить на руководителя МДОАУ «Детский сад № 22» Шукшину Л.М.

7. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на директора МКУ «Информационный методико-диагностический центр муниципального образования город Новотроицк» Т.Г. Аксенову.
Начальник 
управления образования 

                                            О.П.Недорезова

Аксёнова Т.Г.

62-97-32

Приложение № 1
к приказу «Об организации проведении городского конкурса профессионального мастерства педагогов дошкольных учреждений «Мое лучшее занятие»
от  04.09.2015г.  №  321  
ПОЛОЖЕНИЕ

о городском конкурсе профессионального мастерства педагогов ДОУ «Мое лучшее занятие»

1. Общие положения  

1.1. Главная цель конкурса профессионального мастерства педагогов ДОУ «Мое лучшее занятие» (далее-Конкурс) – повышение уровня профессионального мастерства педагогов дошкольного образования и пропаганда их опыта.

1.2. Основные задачи Конкурса: 
· повышение качества образования; 

· повышение профессионального мастерства педагогов;  

· совершенствование научно-методического обеспечения образовательно-воспитательного процесса; 

· выявление и распространение передового педагогического опыта; 

· внедрение и распространение современных инновационных образовательных технологий на практике; 

· поддержка творчески работающих педагогов и подъема престижа профессии педагога.

2. Участники конкурса

2.1. В 2015 году в Конкурсе принимают участие  педагоги дошкольных образовательных учреждений. 
2.2. Условием участия в Конкурсе является высокая результативность педагогической деятельности (в соответствии с критериями оценки качества проведения занятия), а также  использование инновационных технологий и методик в работе. Ограничения в стаже, возрасте, квалификационной категории отсутствуют. 

2.3. Выдвижение кандидатур может осуществляться:

· администрацией образовательного учреждения на основании решения педагогического совета (коллектива) образовательного учреждения, совета образовательного учреждения;
· органом государственно-общественного управления (родительским комитетом, попечительским советом, управляющим советом образовательного учреждения);
· инициативной группой коллег, знакомых с педагогической деятельностью претендента. 
3. Сроки и порядок проведения конкурса

3.1. Конкурс проводится  по направлениям:

· занятие воспитателей, работающих в группах раннего, младшего, среднего дошкольного возраста;

· занятие воспитателей, работающих в группах старшего и подготовительного дошкольного возраста;

· коррекционное занятие учителей - логопедов с детьми дошкольного возраста.

3.2. Конкурс проводится с 12.10.2015г. по 10.11.2015 г.
3.3. Для участия в Конкурсе участнику необходимо в срок до 23.10.2015г.  пред​ставить в МКУ «ИМДЦ МО город Новотроицк» (адрес: проспект Металлургов, 23, каб. 23) следующие документы:

· сценарий одного занятия;

· презентацию в формате PowerPoint, используемую на занятии (если такова необходима);

· приложения (при необходимости, не более 5 страниц);

· видеозапись занятия (на DWD-диске);

· рецензию на занятие старшего воспитателя образовательного учреждения (1 страница).

3.4. Сценарий занятия предоставляется в любой форме. В нем отражается ход занятия, работа педагога и детей, методики, применяемые на занятии, используемая аппаратура; описываются активные формы развития, воспитания и обучения, компьютерные технологии (использование Интернета, мультимедийных досок и т.д.) и т.д.. 

3.5. В Приложениях могут быть представлен дидактический материал для проведения занятия. В рецензии представляется анализ занятия, его результативность, обосновывается целесообразность применения методик и приемов.

3.6. Конкурсные материалы представляются на бумажном и электронном носителях (видео – отдельно). Набор текста материалов производить с помощью текстового процессора Microsoft Word для Windows. Формат страницы А4; поля сверху и снизу 20 мм, слева 30 мм, справа 10 мм, шрифт – Tims New Roman, размер – 14, межстрочный интервал – 1,5; выравнивание по ширине; абзацный отступ – 1,25 см.; ориентация листа – книжная. Для выделения отдельных слов и предложений в тексте допускается использование курсивного, полужирного курсивного шрифта. Термины необходимо расшифровать. В таблицах допускается использование шрифта меньшего размера на 2 пункта и одинарного межстрочного интервала. Рисунки (схемы, диаграммы) должны быть вставлены в текст и сопровождаться подрисуночной подписью.
Электронные версии документов представляются на компакт-диске, каждый из документов печатается в отдельном файле и собирается  в папку. Папка называется по фамилии участника конкурса. Печатная версия сопровождается  титульным листом с текстом: название конкурса, ФИО участника, должность и место работы.  Аналогичной подписью обеспечивается футляр для электронного носителя. 

3.7. Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие с нарушением сроков.
    4. Критерии оценки конкурсных работ
4.1. Требования к содержанию представленных методических материалов учитывают:

· творчество педагога, владение современными методиками и приемами;

· использование системно-деятельностного подхода в обучении;

· обоснование результативности занятия, соответствия занятия заявленным целям и задачам;

· создание условий для активной деятельности воспитанников;

· умение детей самостоятельно добывать знания, находить нужные примеры, аргументы;

· активная коллективная творческая деятельность воспитанников;

· использование современных информационных технологий, на занятии, использование свободного образовательного пространства на занятии;

4.2. Критерии  оценивания конкурсного мероприятия «Занятие»:
· методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приёмов возрасту детей, оригинальность организации и выбора содержания  организованной образовательной деятельности детей);

· умение заинтересовать и удерживать интерес детей в течение организованной образовательной деятельности;

· адекватность стиля взаимодействия и сотрудничества с детьми, общая культура (культура общения);

· учёт и поддержка активности и инициативности детей в процессе организованной образовательной деятельности;

По каждому критерию – до 15 баллов.
Максимальное количество баллов – 75

5.Определение победителей, награждение

5.1. Победители конкурса «Мое лучшее занятие» выявляются в 3-х номинациях (по 3 человека в каждом направлении, согласно п.3.1.).

5.2. 1 место присуждается участникам, набравшим не менее 85% от  максимального числа возможных баллов.

2 место присуждается участникам, набравшим не менее 75% от общего количества баллов.

3 место  присуждается участникам, набравшим не менее 65% от общего количества баллов.


При выявлении, по итогам конкурса, нескольких участников в каждом направлении претендующих по количеству баллов на одно и то же призовое место,  победителями становятся работы, набравшие наибольшее количество баллов.

5.3. Победитель и призеры Конкурса получают грамоту управления образования и подарочную карту.
5.4. Руководители МДОУ имеют право поощрить денежной премией своего участника по итогам Конкурса.

 Приложение № 2
к приказу «Об организации проведении городского конкурса профессионального мастерства педагогов дошкольных учреждений «Мое лучшее занятие»
от  04.09.2015г.  №  321  
Состав оргкомитета по организации и проведению городского конкурса профессионального мастерства педагогов ДОУ «Мое лучшее занятие»
	Председатель оргкомитета:

	1.Иванищева Марина Александровна
	– заместитель директора МКУ «ИМДЦ МО город Новотроицк

	Члены оргкомитета:

	2.Плаван Татьяна Раисовна
	– методист по дошкольному образоаанию МКУ «ИМДЦ МО город Новотроицк»

	3.Никулова Татьяна Геннадьевна
	– методист МКУ «ИМДЦ МО город Новотроицк»

	4. Шукшина Лия Марсовна
	– руководитель МДОАУ «Детский сад № 22»

	5. Брыксина Ольга Ивановна
	– старший воспитатель МДОАУ «Лицей №1»

	6.Поднозова Наталья Александровна
	– старший воспитатель МДОАУ «Детский сад № 17»


Приложение № 3
к приказу «Об организации проведении городского конкурса профессионального мастерства педагогов дошкольных учреждений «Мое лучшее занятие»
от  04.09.2015г.  №  321  
Состав жюри городского конкурса профессионального мастерства педагогов ДОУ «Мое лучшее занятие»

	Председатель:

	Аксенова Татьяна Германовна
	– директор МКУ «ИМДЦ МО город Новотроицк»

	Заместитель председателя:

	Плаван Татьяна Раисовна
	– методист МКУ «ИМДЦ МО город Новотроицк»

	Члены конкурсной комиссии:

	1.Шукшина Лия Марсовна
	Заведующий МДОАУ «Детский сад № 22»

	2. Лаврова Анна Владимировна
	– старший воспитатель МДОАУ «Детский сад № 24»

	3. Поднозова Наталья Александровна
	– старший воспитатель МДОАУ «Детский сад № 17»

	4.Хлебова Елена Евгеньевна
	– старший воспитатель МДОАУ  «Детский сад № 9»

	5.Коровина Ольга Владимировна
	– учитель-дефектолог МДОАУ «Детский сад № 36»

	6. Оськина Ирина Владимировна
	– учитель-логопед МДОАУ «Детский сад № 20»

	7. Шелудько Светлана Николаевна
	– воспитатель МДОАУ «МДОАУ  «Лицей №1»

	8. Гопаненко Светлана Васильевна
	– воспитатель МДОАУ «МДОАУ  «Детский сад №18»

	9. Белоносова Галина Федоровна 
	- муз.руководитель МДОАУ «Детский сад № 22».
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