Рекомендации участникам городского конкурса «Сердце отдаю детям»
Самопрезентация «Мое педагогическое кредо»
Этот конкурс одновременно и прост, и сложен - за ограниченный про​межуток времени (регламент - 10 минут) надо дать представление о своем личностно-профессиональном образе.

Конкурсант должен раскрыть ведущие педагогические идеи, жизненные приоритеты, отношение к детям, коллегам, профессии. Следует обратить внимание на цель и условия проведения конкурсного за​дания, саму форму представления себя и своей работы.  Необходимо определить, что представлять (содержание самопрезентации) и как представлять (форма подачи). Целесообразно сказать о том, кем является конкурсант, его базовое образо​вание, место работы, должность. Очень кратко рассказать о перспективах работы и планах. Желательно информационный блок конкурсного зада​ния проиллюстрировать. Это могут быть модели, макеты, по​делки, видеоматериалы, мультимедиа презентация, стенды с фотографиями, рисунками, таблицами и др. Их наличие и умелое исполь​зование придает выступлению наглядность, дает более полное представле​ние о работе педагога. Однако, неграмотно и небрежно выполненные на​глядные пособия - это и дополнительные вопросы, и дополнительные замеча​ния. 

Важным фактором самопрезентации является педагогическая культура кон​курсанта: культура речи и поведения, внешний вид, самобытность и ориги​нальность выступления.

Защита образовательной программы

При подготовке к этому конкурсу желательно заранее продумать: 

- аргументированное объяснение содержания предоставляемой образова​тельной программы;

- наглядные примеры, иллюстрирующие это содержание; 

- ответы на предполагаемые вопросы членов жюри.

В процессе защиты образовательной программы постарайтесь осветить следующие вопросы:

Какая идея положена в основу разработки программы? Как соотносится ваша идея со стратегией развития вашего учреждения? Как будет осуществляться образовательная деятельность детей: в какой последовательности, каково ее содержание и направленность? Каковы принципы отбора содержания и его структурирования? Как учитываете индивидуальные особенности детей? Как повышаете мотивацию образовательной деятельности? Предусматривает ли программа возможность интеграции с другими программами? Какого резуль​тата хотите достичь? Что развивается в ребенке и в чем это выражается? Какие умения и навыки формируются? Предполагаются ли различные уровни разви​тия способностей ребенка и овладения им содержания учебного предмета или видов деятельности? Как вы определяете эффективность своей программы? По каким параметрам и критериям будет оцениваться развитие детей, формирова​ние у них определенных умений, способностей? Какова система оценок, поря​док и периодичность контроля?

Плакаты, слайды, видео в известной степени ук​рашают процедуру защиты. Однако, неграмотно и небрежно выполненные на​глядные пособия - это и дополнительные вопросы, и дополнительные замеча​ния.

Свое сообщение желательно по заранее заготовленному тексту представить устно. Главное - постараться избежать одной из основных ошибок участников прошлых конкурсов: пересказу  содержания программы.

На защите программы ответственный момент - ответы на вопросы жю​ри. Именно здесь жюри особенно пристально оценивает, насколько свободно вы ориентируетесь в материале. Обычно жюри задает вопросы с целью уточ​нить, конкретизировать некоторые позиции или отдельные положения; под​держать педагога и дать возможность детализировать наиболее сильные сто​роны его программы.

Регламент - 15 минут, в том числе на представление программы - 10 минут и до 5 минут для ответов на вопросы жюри.

Открытое занятие «Введение в образовательную программу»

От​крытое занятие - центральная часть конкурсных испытаний, требующая боль​шого напряжения. Оно является иллюстрацией того, как на практике осущест​вляется заявленная конкурсантом образовательная программа. Главное для педагога - не передача знаний, а выявление опыта детей, включение их в со​трудничество, активный поиск знаний и живое, неформальное общение. 

Тема занятия определена одна для всех номинаций - «Введение в обра​зовательную программу». Следует обратить внимание на то, что необходимо представить именно «введение» в образовательную программу. Открытое за​нятие - не просто иллюстрация опыта педагога, а ваша первая встреча с деть​ми, которая должна их заинтересовать, увлечь и «зажечь» той образовательной деятельностью, которая изложена в программе. Очень важно, чтобы открытое занятие было профессиональным, проблемным, чтобы в результате взаимодействия и диалога педагога и ребенка в душе последнего остался праздник творчества.

Для того чтобы открытое занятие было ярким, интересным, обучающим,
воспитывающим и развивающим, его нужно тщательно подготовить, спланировать:

- поставить комплексную цель (обучающую, воспитательную, развиваю​щую);

- отобрать соответствующие поставленным целям и особенностям детско​го коллектива содержание обучения и способы работы; 

- четко продумать логику и преемственность этапов учебного занятия; 

-создать благоприятный микроклимат на занятии; 

-пробудить активность каждого ребенка.

Главная задача педагога – активизировать, добиться включения в работу всех воспитанников, заинтересовать их, побу​дить получать знания и приобретать конкретные умения.

План открытого занятия – личное дело педагога: он имеет право само​стоятельно отработать полезную и удобную для себя модель; главное – чтобы оно отличалось целостностью, внутренней взаимосвязанностью частей, единой логикой развертывания деятельности педагога и ребенка.

Структура открытого занятия в соответствии с его логикой должна быть четкой, со строгим переходом от одной части к другой в соответствии с дидак​тической целью занятия и закономерностями процесса обучения. В целом за​нятие любого типа можно представить как последовательность следующих этапов: организационного, проверочного, подготовительного, основного, кон​трольного, итогового. Каждый этап занятия отличается от другого сменой ос​новного вида деятельности, содержанием и конкретными задачами. Наиболее сложная работа на занятии – организация обратной связи, то есть обращение к обучающимся, выяснение понимания ими учебного материала. Опыт показы​вает, что при отсутствии контроля дети расхолаживаются, теряют интерес к происходящему.

Можно выделить ряд специфических требований к открытому занятию в системе дополнительного образования:

· Необходимо в занятие включать задания, предполагающие примене​ние знаний на практике.

· Часть этих знаний должна быть получена детьми в процессе самостоя​тельного поиска путем решения поисковых задач с учетом того, на​сколько доступен поиск такого содержания для детей соответствую​щего возраста. 

· Изложение материала должно быть вариативным по своей структуре. В одних случаях излагается готовая информация в форме объяснения и с помощью иллюстраций (объяснительно-иллюстративным способ). В других случаях содержание знаний изучается путем постановки пе​дагогом проблемы и раскрытия детям путей ее доказательного реше​ния (проблемный способ). 

При подготовке к проведению конкурсного открытого занятия следует помнить о том, что:

· Конкурсант проводит занятие с группой детей, незнакомой ему. Продолжительность занятия с обучающимися - 45 минут, для обучаю​щихся младшего школьного возраста - 35 минут.

· Тема открытого занятия: «Введение в образовательную программу». От​крытое занятие является иллюстрацией того, как в практической дея​тельности осуществляется все то, о чем говорилось при выполнении пер​вых двух заданий.

· Залогом успешного проведения открытого занятия является умение по​ставить конкретную цель, определить задачи и подобрать нужные для их решения средства.

· Результат должен соответствовать поставленной цели занятия. Следует выбрать эффективную форму его проведения.

· Дидактические и расходные материалы, необходимые для проведения занятия, обеспечивает сам конкурсант.

· Занятие должно быть, с одной стороны, завершенным, а с другой - рас​крывать перспективы Программы, пробудить интерес у детей и желание заниматься в аналогичном творческом объединении.

